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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos sveikatos priezifiros jstaigy jstatymo (Zin., 1996,
Nr. 66 -1572; 1998, Nr. 109 - 2995; 2007, Nr. 17-630) 28 straipsnio 1 punktu, Lietuvos
Respublikos vieSyju istaigy istatymo (Zin., 1996, Nr. 68-1633; 2004, Nr. 25-752) 6 ir 10
straipsniais, Plungés rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti vieosios istaigos Plungés rajono savivaldybés ligoninés jstatus (pridedama).

2. Jgalioti vieSosios jstaigos Plungés rajono savivaldybés ligoninés direktoriy Antana
Martuseviéiq pasiraSyti jstatus ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre.

3. Pripazinti netekusiu galios Plungés rajono savivaldybés tarybos 2010 m. geguzeés 27 d.
sprendima Nr.T1-113 ,.Dél Plungés rajono savwaldybes ligoninés jstaty patvirtinimo™.

Sis sprendlrnas gali biiti skundziamas Lietuvos Respubhkos administraciniy bylu teisenos

istatymo nustatyta tvarka

Savivaldybés merée _' \_f?é/ﬂ’/ feorzc Elvyra Valerija Lapukiené
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PATVIRTINTA

Plungés rajono savivaldybés
tarybos 2010 m. spalio 28 d.
sprendimu Nr.T1-236

VIESOSIOS ISTAIGOS PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES
LIGONINES JSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji istaiga Plungés rajono savivaldybés ligoniné yra Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos (toliau — LNSS) i§ Plungés rajono savivaldybés turto ir lé3y isteigta vie$oji asmens sveikatos
prieZitros ribotos civilinés atsakomybés jstaiga (toliau — Istaiga), teikianti jos jstatuose numatytas
asmens sveikatos prieZitiros paslaugas pagal sutartis su uZsakovais ir jstaigai suteiktas licencijas.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos, Sveikatos prieziliros istaigy, VieSyjy
Istaigy, Sveikatos draudimo jstatymais, kitais teisés aktais ir $iais istatais.

3. Istaigos teisiné forma — vieSoji istaiga, nesiekianti pelno ribotos civilinés atsakomybés
vieSasis juridinis asmuo. [staiga turi @kinj, finansini, organizacinj ir teisini savarankikuma, savo
antspauda, firminj Zenkla, saskaitas bankuose.

4. Istaigos buveiné — J. Tumo- Vaizganto g.89/ Mendeno g. 2, LT-90160 Plungeé.

5. Istaigos savininkas ir vienintelis dalininkas yra Plungés rajono savivaldybeé, adresas Vytauto
.12, LT-90123 Plungé. [staigos savininko teises ir pareigas jgyvendina Plungés rajono savivaldybeés
taryba.

6. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausan¢iu turtu. [staiga
neatsako pagal dalininko prievoles, o dalininkas neatsako pagal jstaigos prievoles, iSskyrus
istatymuose numatytus atvejus.

7. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

8. [staigos veikla neterminuota.

I1. ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, SRITYS IR RUSYS

9. Pagrindinis istaigos veiklos tikslas yra: Lietuvos gyventojy sveikatos stiprinimas, teikiamy
sveikatos prieZiliros paslaugy gerinimas, siekiant sumaZinti sergamuma ir mirtinguma, kokybiskas
medicinos paslaugy teikimas.

10. Istaigos veiklos uZdaviniai: organizuoti ir teikti nespecializuotas, specializuotas
kvalifikuotas stacionarines ir ambulatorines sveikatos prieZiiiros paslaugas Plungeés rajono ir Lietuvos
gyventojams, teikti biitinaja medicinos pagalba, diegti Europos Sajungos standartus.

11. Istaigos veiklos sritys: organizuoti ir teikti asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas, kurias
teikti teis¢ suteikia istaigos asmens sveikatos prieZifiros licencija.

12. Pagrindinés veiklos srifys (veiklos riiSys pagal Statistikos departamento prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybes patvirtinta Ekonominés veiklos raisiy klasifikatoriy):

12.1. ligoniniy veikla — 86.10;

12.2. Zmoniy sveikatos prieZiiros veikla — 86;

12.3. kita Zmoniy sveikatos prieziiros veikla — 86.90;

12.4. gydytoju specialisty veikla — 86.22;
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12.5. odontologinés praktikos veikla — 86.23:

12.6. protezy gamyba — 32.50.30:

12.7. medicinos laboratorijos veikla — 86.90.30:

12.8. kity maitinimo paslaugy teikimas — 56.29;

12.9. kita stacionariné globos veikla — 87.90:

12.10. stacionariné slaugos istaigy veikla — 87.10:

12.11. vaistiniy, ruosianéiy ir parduodanciy vaistus, veikla —47.73:

12.12. visuomeneés sveikatos prieZitiros programy sveikatos stiprinimo, sveikatos mokymo ir
saugos tikslais pagal sutartis su $ios veiklos ir paslaugy uZsakovais vykdymas;

12.13. kita, jstatymais neuzdrausta veikla, taip pat veikla, kuri pagerinty personalo darbo ir
poilsio salygas, konferenciju. seminary, tobulinimosi kursu organizavimas ir kt.

12.14. stacionariné pagyvenusiujy ir neigaliyjy asmeny globos veikla — 87.30.

13. Pagal sudaryta sutartj su teritorine ligoniy kasa nenumatytais atvejais istaiga vadovaujasi
Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo istatymu, Sveikatos prieziliros jstaigy istatymu, kitais
specialiaisiais istatymais, Vyriausybés nutarimais bei kitais teisés aktais.

14. Jeigu veiklai, numatytai jstaigos istatuose, reikalinga licencija (leidimas), istaiga privalo
tureti tokig licencijg (leidima).

ITL. [STAIGOS DALININKAI

15. Istaigos dalininku gali bati fizinis ar Juridinis asmuo, kuris Vie3ujy istaigy Istatymo ir §iu
Istaty nustatyta tvarka yra perdaves istaigai inada ir turi $io istatymo ir diy Istaty nustatytas dalininko
teises, taip pat asmuo, kuriam dalininko teisés yra perleistos jstaty ar {statymuy nustatyta tvarka.

16. Asmuo, norintis tapti nauju jstaigos dalininku, pateikia rastiska prafyma istaigos vadovui.
Istaigos vadovas per 30 dienu privalo susaukti visuotini dalininky susirinkima. Pritarus visuotiniam
dalininkuy susirinkimui ir asmeniui jnegus Inaa. jis tampa istaigos dalininku. Nauju dalininku asmuo
taip pat gali tapti igijes visa arba dalj Istatymy tvarka perleidZiamo jstaigos dalininko turto (inado).
Priémus naujus dalininkus, turi biti pakeisti Istaigos jstatai.

17. Asmuo, norintis tapti dalininku, per 30 dieny nuo visuotinio dalininku susirinkimo
sprendimo priémimo dienos privalo sumokéti pinigy suma, lygia apmokamo inaso dydziui, 1 istaigos
saskaita. Turtinis inaSas perduodamas jstaigai turto perdavimo ir priémimo aktu.

18. Istaigos dalininkas turi tokias neturtines teises:

18.1. dalyvauti ir balsuoti jstaigos visuotiniame dalininky susirinkime;

18.2. kiekvienas dalininkas, neatsizvelgdamas 1 naso i kapitala dydj, turi tik viena balsa
dalininky susirinkime:

18.3. susipazinti su istaigos dokumentais ir gauti visa jstaigos turima informacija apie jos
veikla istaigos buveinéje per 7 darbo dienas nuo rasytinio praSymo pateikimo istaigos vadovui dienos;

18.4. kreiptis { teisma su ieskiniu ir prasyti panaikinti visuotinio susirinkimo ar kity istaigos
organy sprendimus ir veiksmus, jeigu jie prieStarauja norminiams teisés aktams, istatams ir istaigos
veiklos tikslams;

18.5. kreiptis { teisma su ieskiniu ir pradyti uzdrausti istaigos valdymo organams arba nariams
ateityje sudaryti sandorius, priestaraujandius istaigos veiklos tikslams arba paZeidzianéius istaigos
valdymo organo kompetencija;

18.6. sudaryti balsavimo teisés perleidimo sutarti;

18.7. kity jstatuose ir norminiuose teisés aktuose nustatyty neturtiniy teisiy.

19. Istaiga neatsako pagal savo dalininky prievoles, o dalininkai neatsako pagal istaigos
prievoles, iSskyrus jstatymy nustatytus atvejus.

20. Istaigos dalininkas turi fokias turtines teises:

20.1. gauti likviduojamos istaigos turto dalj Istatymy nustatyta tvarka:

20.2. palikti testamentu, parduoti ar kitokiu biidu perleisti savo turto dalj kitiems asmenims.

21. Apie ketinimg perleisti ar kitokiu biidu suvarZyti savo teises i istaigos turto dalis jstaigos
dalininkas privalo rastu informuoti istaigos vadova. Siame prane§ime turi biti nurodytas jstaigos turto
daliy perleidimo ar kitokio teisiy suvarZymo buidas, kaina ir kitos salygos (jeigu jos egzistuoja),
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numatomo perleidimo data. Gaves tokj praSyma, istaigos vadovas per 10 darbo dienu privalo apie tai
informuoti likusius jstaigos dalininkus.

22. Neatlygintinai perleisti, ikeisti arba kitokiu biidu suvarZyti savo teises i valdomas Istaigos
turto dalis kity asmeny (ne tuometiniu jstaigos dalininky) naudai istaigos dalininkas gali tik gaves
istaigos dalininky, kuriy bendra valdoma {staigos turto dalis sudaro daugiau nei 50 procenty viso
Istaigos turto, sutikima.

23. Pirmenybes teis¢ isigyti ketinamas parduoti istaigos turto dalis pagal salygas, nurodytas
istaigos vadovui pateiktame pranesime, turi visi likusieji istaigos dalininkai. Jeigu nora Isigyti Sias
Istaigos turto dalis pareiskia daugiau nei vienas istaigos dalininkas, ketinamos parduoti turto dalys
paskirstomos proporcingai norg pirkti pareiSkusiy jstaigos dalininky valdomos jstaigos turto dalims,
jeigu Sie jstaigos dalininkai nesusitaré kitaip.

24. Apie sutikima arba nesutikima, kad bty neatlygintinai perleistos, ikeistos ar kitokiu badu
suvarzytos teisés { istaigos turto dalis kity asmeny (ne tuometiniy jstaigos dalininky) naudai bei apie
sutikimg arba atsisakyma pirkti ketinamas parduoti istaigos turto dalis, jstaigos turto dalininkai turi
raStu pranesti jstaigos vadovui ne véliau kaip per 10 darbo dienu nuo atitinkamos informacijos gavimo
i§ istaigos vadovo dienos. Jei per §i terming informacijos i$ istaigos dalininko negauta, laikoma, kad
istaigos dalininkas su neatlygintinu istaigos turto daliy perleidimu sutinka, pirkti jstaigos turto dalis

nurodytomis salygomis atsisako.
25. Si tvarka netaikoma esant paveldéjimo santykiams bei kitiems jstatymy numatytiems

atvejams.
IV. ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

26. Savo veikloje vadovaudamasi Lietuvos Respublikos istatymais, kitais teisés aktais,
sickdama savo tiksly ir vykdydama jstatuose nurodytus uzdavinius, jstaiga turi teise:

26.1. turéti saskaitas bankuose;

26.2. turéti savo firminj Zenkla ir antspauda;

26.3. pirkti ar kitaip isigyti savo veiklai reikalingg turtg ir naudoti, valdyti, disponuoti juo
istatymuy, kitu norminiy teisés akty bei $iy istaty nustatyta tvarka;

26.4. teikti bei gauti labdarg ir parama, paveldéti pagal testamenta;

26.5. teikti mokamas paslaugas; :

26.6. sudaryti sutartis ir prisiimti {sipareigojimus;

26.7. stoti | ne pelno organizacijas, asociacijas, tarp ju ir tarptautines, dalyvauti ju veikloje;

26.8. naudoti istaigos lésas jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

26.9. skelbti konkursus, susijusius su istaigos veikla, ir juos organizuoti;

26.10. nustatyti darbo apmokéjimo tvarka,

26.11. istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, jei nepriestarauja
istatymui — gauti paskolas i3 kity subjekty;

26.12. uZmegzti rySius su Salies ir uZsienio partneriais, keistis specialistais, dalintis patirtimi ir
kitaip bendradarbiauti;

26.13. drausti jstaiga civilinés atsakomybés draudimu.

27. Vykdydama savo uzdavinius ir siekdama nurodytu tikslu, naudodamasi iSvardintomis
teisémis, istaiga privalo:

27.1. uztikrinti bitinaja medicinos pagalba;

27.2. igyvendinti bitingsias visuomenés sveikatos prieZifiros priemones pagal Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtinta sarasa;

27.3. teikti tik tas asmens sveikatos prieZiliros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai isduotoje
licencijoje;
27.4. naudoti tik tas sveikatos priezitiros technologijas, kurios yra nustatyta tvarka aprobuotos
ir (ar) leista naudoti Lietuvos Respublikoje. Medicinos gaminiai turi biiti jtraukti j medicinos gaminiy
registra, kurio nuostatus tvirtina Sveikatos apsaugos ministras;

27.5. pildyti. ir saugoti pacienty ligos istorijas, ambulatorines korteles, kita medicinine
dokumentacijg bei teikti informacija apie pacienta valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms istatymu
nustatyta tvarka;
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27.6. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atlyginti Zzala, padaryta paciento sveikatai
teikiant sveikatos prieziiiros paslaugas;

27.7. saugoti paciento medicining paslaptj, i§skyrus atvejus, kai asmens sveikatos priezitiros
istaiga privalo pateikti informacija apie pacienta arba kai pacientas sutinka skelbti informacija apie jo
sveikata:

27.8. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Sveikatos apsaugos ministerija, istaigos savininka
apie istaigoje jvykusius ekstremalius jvykius;

27.9. teikti nemokamas planines sveikatos prieZifiros paslaugas, jsitikinus, kad pacientas turi
teise | tokias paslaugas;

27.10. nustatyta tvarka vykdyti buhaltering apskaita, teikti finansing-buhaltering ir statisting
informacija valstybés institucijoms ir steigéjui;

27.11. moketi mokescius {statymy nustatyta tvarka;

27.12. puoseleéti gerus papro¢ius, bendrazmogisko bendravimo ir moralés principus;

27.13. kreiptis { teisma su ieSkiniu praSydamas panaikinti ligoninés valdymo organy
sprendimus, taip pat pripaZinti negaliojanéiais valdymo organy sudarytus sandorius, jeigu jie
prieStarauja imperatyviosioms jstatymy normoms, ligonines jstatams arba protingumo ar saZiningumo
principams.

28. Istaiga gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
istatymams ir kitiems teisés aktams.

V. ISTAIGOS VALDYMO ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA

29. Istaiga turi:

29.1. visuotini dalininky susirinkima. Kadangi istaigos dalininkas yra vienas asmuo — Plungés
rajono savivaldybé, jis vadinamas jstaigos savininku. Lietuvos Respublikos vieSuju istaigy jstatymo
nuostatos, kurios taikomos dalininkams, taikomos ir savininkui. Plungés rajono savivaldybés tarybos
raStiski sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams;

29.2. vienasmenj valdymo organa — istaigos vadova.

30. Visuotinio dalininky susirinkimo kompetencija:

30.1. tvirtinti, keisti ir papildyti istaigos jstatus;

30.2. steigti jstaigos filialus, atstovybes, reorganizuoti ir likviduoti Istaiga;

30.3. nustatyti privalomas veiklos uZduotis;

30.4. gauti informacija apie istaigos veikla;

30.5. nustatyti nemedicininiy paslaugy kainas ar jy nustatymo taisykles;

30.6. nustatyti jstaigos islaidy, skirty darbo uZmokes¢iui ir medikamentams, normatyvus arba
pavesti juos patvirtinti padiai istaigai;

30.7. organizuoti konkursg jstaigos administracijos vadovo pareigoms eiti ir tvirtinti §io
konkurso nuostatus. Sudaryti su konkursa laiméjusiu asmeniu darbo sutart], taip pat $ia sutartj
nutraukti jstatymuy nustatyta tvarka;

30.8. priimti sprendima sudaryti kolegialius organus;

30.9. nustatyti informacija. kuri pateikiama visuomenei apie istaigos veikla;

30.10. tvirtinti meting finansine atskaitomybe ir pragjusiy finansiniy mety jstaigos veiklos
ataskaita; ‘

30.11. priimti sprendima dél dalininko nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo:

30.12. priimti sprendima dél istaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygu tvirtinimo;

30.13. priimti sprendima pertvarkyti jstaiga;

30.14. priimti sprendima likviduoti jstaiga ar at3aukti jos likvidavima;

30.15. skirti ir atleisti likvidatoriy, kai sprendima likviduoti jstaiga priima savininkas;

30.16. nustatyti jstaigos vidaus kontrolés tvarka;

30.17. priimti sprendima dél istaigos audito ir parinkti audito jmone;

30.18. nustatyti jstaigos veiklos vertinimo kriterijus, kad jistaigos veiklos ataskaitoje bty
vertinamas jos veiklos ekonominis, socialinis ir pagal jstaigos veiklos tikslus kitoks poveikis;
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30.19. tureti kitokiy teisiy ir pareigu, jei jos nepriestarauja jstatymams.

31. Istaigai vadovauja administracijos vadovas - direktorius, kurj istatymy nustatyta tvarka
skiria | pareigas ir atleidZia, nustato tarnybini atlyginima jstaigos savininkas.

32. Istaigos vadovas veikla organizuoja ir veikia jstaigos vardu bendradarbiaudamas su kitais
asmenimis, vadovaudamasis Siais istatais, pareigybés aprafymu ir istaigos visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimais.

33. Istaigos vadovo kvalifikacija turi atitikti Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus
kvalifikacinius reikalavimus.

34. UZ buhaltering apskaita jstaigoje atsakingas vyriausiasis buhalteris.

35. Istaigos vadovo ir vyriausiojo buhalterio pareigu negali eiti tas pats asmuo bei asmenys,
susije giminystés ar svainystés rySiais.

36. Istaigos vadovo kompetencijai priskiriama:

36.1. organizuoti jstaigos veiklg ir atstovauti jstaigai santykiuose su kitais juridiniais ar fiziniais
asmenimis;

36.2. sudaryti ir nutraukti darbo sutartis su jstaigos darbuotojais, nustatyti darbuotojy etatus,
nustatyta tvarka juos skatinti arba skirti drausmines nuobaudas;

36.3. prisiimti atsakomybe uZ finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma, duomeny ir dokumenty
pateikima Juridiniy asmeny registrui;

36.4. pateikti informacija visuomenei apie istaigos veikla;

36.5. vadovauti istaigos pagrindinei ir Gkinei veiklai, tvarkyti jos reikalus, uZtikrinti jstaigos
darbuotojy saugias ir sveikas darbo salygas;

36.6. atstovauti jstaigai teisme ir kitose institucijose;

36.7. teikti savininkui sprendimy projektus istaigos veiklai jgyvendinti;

36.8. teikti istaigos savininkui tvirtinti jstaigos vidaus valdymo struktiira ir pareigybiu skaiciy;

36.9. leisti jsakymus, duoti nurodymus, privalomus visiems darbuotojams;

36.10. tvirtinti vidaus tvarkos taisykles, darbuotoju pareigybés aprasymus, skyriy veiklos
nuostatus, kitus vidaus tvarkomuosius dokumentus;

36.11. teikti savininkui tvirtinti istaigos vidaus kontrolés tvarka;

36.12. rengti padaliniy ir filialy vadovy atestacija;

36.13. rengti vieSuosius konkursus direktoriaus pavaduotojy, vyr.buhalterio, vyr.slaugos
administratoriaus pareigoms uzimti, tvirtinti konkurso nuostatus;

36.14. informuoti jstaigos savininka apie neefektyviai dirbanéius istaigos padalinius ir filialus
ir spresti ju reorganizavimo ar likvidavimo klausimus;

36.15. atsakyti uz perduoto pagal panaudos sutartj bei istaigos isigyto turto tinkama naudojima
ir i$saugojima;

36.16. istaigos vardu pasiradyti dokumentus;

36.17. jstatymy nustatyta tvarka ir laiku teikti istaigos savininkui tvirtinti istaigos veiklos
ataskaitg ir finansinius ataskaity rinkinius;

36.18. igyvendinti jstaigos savininko priimtus sprendimus;

36.19. gavus istaigos savininko rastiska sutikima arba igaliojima, pasiradyti sutartis dél jstaigos
savininko priklausanéio ilgalaikio turto pardavimo, perleidimo, mainy, nuomos, ikeitimo, garantavimo
ar laidavimo juo, kity subjekty prievoliy vykdymo;

36.20. atsakyti uz jstaigos personalo sukomplektavima, teikiamu paslaugu kokybe,
prieinamuma;

36.21. tureti kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja jstatymams, kitiems teisés aktams.

37. Istaigos vadovo kasmetinés eilinés atostogos, ilgalaikés komandiruotés, laikinojo
nedarbingumo metu, nemokamos atostogos ar nesant darbe dél kity priezaséiy iforminamos
vadovaujantis Plungés rajono gavivaldybés tarybos 2010 m. balandZio 29 d. sprendimu Nr. T1-102
..Del igaliojimy perdavimo Savivaldybés administracijos direktoriui®.

38. Istaigos vadovas gali suteikti jgaliojimus kitiems asmenims toms funkcijoms, kurios jam
priskirtos vykdyti.

39. Istaiga privalo turéti: Stebétojuy taryba, Gydymo taryba, Slaugos taryba.
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40. Istaigos veiklos vieSumui uztikrinti yra sudaromas patariamasis organas — Istaigos stebétojy
taryba, kuri sudaroma penkeriy mety kadencijai.

41.Istaigos stebétoju taryba sudaroma i§ dviejy jstaigos savininko paskirty atstovu, dviejy
istaigos savininko paskirty visuomenés atstovu, vieno jstaigos profesinés sajungos paskirto atstovo. Jei
istaigoje néra profesinés sajungos, atstova skiria darbuotojy visuotinis susirinkimas. Stebétojuy tarybos
nariais negali buti asmenys, kurie dirba jstaigos administracijoje, Valstybinéje ar teritorinéje ligoniy
kasoje, taip pat sveikatos draudimo imonéje.

42. Stebetojy tarybos nariy teises ir pareigas, paskyrimo ir atSaukimo tvarka nustato stebétojy
tarybos darbo reglamentas, kurj tvirtina jstaigos savininkas.

43. Stebétoju tarybos kompetencija:

43.1. analizuoti istaigos veikla;

43.2. i8klausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengta metinés veiklos ataskaita;

43.3. siilyti priemones jstaigos veiklos rezultatams gerinti;

43.4. teikti jstaigos savininkui ar visuotiniam dalininky susirinkimui ir jstaigos vadovui
pasiiilymus, susijusius su jstaigos veikla;

43.5. derinti jstaigos darbuotoju darbo apmokéjimo tvarka;

43.6. vykdyti kitas funkcijas, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos istatymams.

44. Geresniam sveikatos priezifiros paslaugu teikimo uZtikrinimui istaigoje sudaroma Gydymo,
Slaugos tarybos, o etikos klausimy kontrolei — istaigos Etikos komisija.

45. Istaigos Gydymo taryba sudaroma i§ ne maZiau 7 nariy — istaigos padaliniy ir filialy
vadovuy, gydytoju, istaigos vadovo jsakymu penkeriy mety laikotarpiui. Gydymo tarybai pirmininkauja
istaigos direktorius arba direktoriaus jsakymu igaliotas asmuo. Gydymo taryba veikia pagal jstaigos
vadovo patvirtintg darbo reglamenta.

46. Gydymo tarybos kompetencija:

46.1. svarstyti asmens sveikatos prieZiiiros organizavimo ir tobulinimo klausimus:

46.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas ir seminarus;

46.3. svarstyti naujy asmens sveikatos prieziliros technologiju bei pirmaeilés jrangos jsigijimo
klausimus;

46.4. sillyti jstaigos vadovui sudaryti istaigoje gydytu pacienty miréiu, epidemiologijos
klausimy nagrin¢jimo ir kitas su asmens sveikatos prieZiiira susijusias komisijas;

46.5. analizuoti gydymo kokybe ir klaidas;

46.6. tikrinti jstaigos vadovo isakymu ir nurodymy vykdyma, kaupti ir analizuoti jstaigos
strukturiniy padaliniy bei atskiry darbuotojy pasiiilymus ir rekomendacijas;

46.7. svarstyti struktiiriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus, atsizvelgiant |
statistinius ir ekonominius duomenis ir rodiklius;

46.8. aptarti pradedanc¢iyju dirbti gydytoju ruosimasi praktinei veiklai;

46.9. nagrineti sanitarinio reZimo problemas, analizuoti sutartiniy jsipareigojimy bei programuy
vykdyma;

46.10. spresti klausimus dél gydymo ir diagnostikos algoritmy ir metodiky ruogimo, jeigu néra
kai kuriy ligy gydymui patvirtinty Sveikatos apsaugos ministerijos algoritmuy.

47. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobudzio pasiiilymus
istaigos vadovui. Jei istaigos vadovas su pasiiilymu nesutinka, Gydymo taryba turi teis¢ ji pateikti
Istaigos savininkui.

48. Istaigos Slaugos taryba sudaroma i§ 5-10 nariu — jstaigos padaliniy ir filialy slaugos
specialisty, penkeriy mety laikotarpiui istaigos vadovo {sakymu. Slaugos tarybai pirmininkauja
vyriausioji istaigos slauges administratoré.

49. Slaugos tarybos kompetencija:

49.1. svarstyti pacienty slaygos organizavimo ir tobulinimo klausimus, sifilyti perspektyvias
ligoniy slaugymo kryptis, numatyti jy realizavimo buidus;

49.2. analizuoti slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikius ir sidlyti jvairias
kvalifikacijos kélimo formas;

49.3. Slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti pasitilymus istaigos vadovui. Jei jstaigos
vadovas nesutinka su pasitilymu, Slaugos taryba turi teise pateikti ji jstaigos savininkui.
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50. Slaugos taryba savo darba organizuoja pagal istaigos vadovo patvirtinta darbo reglamenta
(nuostatus).

51. Istaigoje sudaroma medicinos Etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip laikomasi medicinos
etikos reikalavimy. Istaigos Etikos komisija sudaro istaigos vadovas, ji veikia pagal istaigos vadovo
patvirtinta darbo reglamenta. VieSosios jstaigos medicinos Etikos komisijos sudarymo tvarka nustato
Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtinti Sveikatos priezifiros jstaigos medicinos etikos komisijos

pavyzdiniai nuostatai.

VI. ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR JU PASKIRSTYMAS

52. Istaigos lésy Saltiniai:

52.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo fondo lé3os pagal sveikatos prieziiros
istaigy sutartis su teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos draudimo istaigomis;

52.2. istaigos savininko skirtos Ié3os;

52.3. valstybés ir Savivaldybeés biudZety tiksliniai asignavimai;

52.4. valstybés ir Savivaldybés sveikatos rémimo specialiosios programos I[é3os, skirtos
sveikatos programu finansavimui;

52.5. valstybés ir Savivaldybés investiciniy programuy lé3os;

52.6 Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

52.7. 1é3os, gautos i3 fiziniy ir juridiniy asmeny uz suteiktas mokamas paslaugas ar sutartinius
darbus;

52.8. lé3os, gaunamos kaip labdara, parama, dovana, taip pat IéSos, gautos pagal testamenta:

52.9. skolintos léSos;

52.10. pajamos uz parduotg ar iSnuomota nereikalinga istaigos turta;

52.11. kitos teisétai jgytos léSos.

53. Kiekvienais finansiniais metais jstaiga sudaro i§ valstybés ir Savivaldybés biudZetu bei
valstybés ir Savivaldybés sveikatos fondu gaunamy lésy iSlaidy samata. ISlaidy samata tvirtina jstaigos
savininkas. I3 kitu Saltiniy gaunamy lésu islaidy samata sudaroma, jei to reikalauja Sias lé3as teikiantys
subjektai.

54. Lésas, gautas kaip labdara, taip pat pagal testamenta, istaiga naudoja labdaros ar paramos
teikéjo arba testatoriaus nurodymu (nesant nurodymu — savo nuoZilira) jstatuose numatytai veiklai.
Sios lésos ir 1é30s, gautos i§ valstybés ir Savivaldybés, laikomos atskiroje istaigos lésu saskaitoje.

55. Istaigos pajamos paskirstomos tokia tvarka:

55.1. {staigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams vykdyti;

55.2. jstatymu nustatytiems biudZeto mokes¢iams;

55.3. jstaigos personalo kvalifikacijos keélimui;

55.4. nauju sveikatos priezitiros technologiju isigijimui ir idiegimui;

55.5. patalpy remontui ir prieZidirai;

55.6. istaigos darbuotoju kultirinéms ir socialinéms reikmems;

55.7. istaigos darbuotoju skatinimui ir materialinei pagalbai nelaimés atveju;

55.8. naujuy specialisty rengimui istatymu nustatyta tvarka;

55.9. direktoriaus reprezentacinéms islaidoms — ne daugiau 3% nuo mokamy paslaugy sumos.

56. [staiga gauty pajamuy negali skirstyti istaigos savininkui.

VIL ISTAIGOS FINANSINES IR VEIKLOS KONTROLE

57. Istaigos teikiamu paslaugy valstybing kontrole atlieka Lietuvos Respublikos sveikatos
prieziiiros jstaigy istatyme ir kituose istatymuose nurodytos institucijos.
58. Savivaldybes institucijos turi teise pagal savo kompetencija kontroliuoti istaigos veikla,

iskaitant ir finansing.
59. [staigos direktorius privalo kontroliuojan¢ioms institucijoms pateikti ju reikalaujamus su

istaigos veikla susijusius dokumentus.
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60. Istaigos savininko sprendimu, teisés akty nustatyta tvarka gali biiti i$rinkta audito jmoné ir
atliekamas jstaigos auditas.
61. Istaigos finansinés veiklos vidaus kontrol¢ atliekama istaigos direktoriaus patvirtintomis
istaigos finansinés veiklos kontrolés taisyklémis.

VIIL ISTAIGOS [STATU PAKEITIMAS IR PAPILDYMAS

62. Iniciatyvos teis¢ keisti ir papildyti istaigos istatus turi Istaigos vadovas arba istaigos
savininkas.

63. Pakeistus ir papildytus jstatus tvirtina jstaigos savininkas.

64. Istaty pakeitimai ir papildymai registruojami Lietuvos Respublikos vieSuju staigy jstatymo
ir kity norminiy teisés akty nustatyta tvarka. Jie isigalioja nuo jregistravimo Juridiniy asmeny registre
dienos.

IX. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA

65. Filialas yra istaigos padalinys, turintis atskirg buveing ir vadova. Filialas néra juridinis
asmuo ir veikia istaigos, kaip juridinio asmens, vardu pagal jstaigos istatus ir jos administracijos
vadovui suteiktus jgaliojimus, kurie turi biiti nurodyti filialo nuostatuose. Istaigos filialy skaicius
neribojamas.

66. Filialui leidZiama turéti subsaskaita, filialo turtas apskaitomas jistaigos finansinéje
atskaitomybéje, taip pat atskiroje filialo finansinéje atskaitomybéje.

67. Sprendimus dél istaigos filialy ar atstovybiy steigimo ir veiklos nutraukimo (likvidavimo)
priima jstaigos savininkas.

68. Filialas registruojamas ir iSregistruojamas Istatymu nustatyta tvarka.

69. Filialo vadovas skiriamas j darba vie$o konkurso biidu vadovaujantis istaigos direktoriaus
patvirtintais vieSo konkurso nuostatais.

70. Istaigos filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos
patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

71. Istaigos filialy vadovu teises ir pareigas nustato filialy nuostatai, pareigybiy apraymai ir
kiti teisés aktai. Filialy vadovuy pareigybiy apra$ymus tvirtina istaigos vadovas.

72. Atstovybe yra struktiirinis padalinys, turintis teise atstovauti Istaigos interesams ir juos
ginti, sudaryti sandorius bei atlikti kitus veiksmus Istaigos vardu.

X. ISTAIGOS REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

73. Istaigos reorganizavimas — tai jstaigos, kaip juridinio asmens, pertvarkymas be likvidavimo
procedaros. [staiga gali biiti reorganizuojama jungiant arba skaidant ja, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu ir kity teises akty nustatyta tvarka. Istaigos reorganizavimui rengiamas
projektas, kurj tvirtina jstaigos savininkas.

74. Istaiga likviduojama, kai jos veikla visiskai nutraukiama.

75. Istaigos likvidavimo pagrindas gali biti:

75.1. jstaigos savininko sprendimas, priimtas iy jstaty nustatyta tvarka;

75.2. teismo sprendimas likviduoti istaiga uZ jstatymy nustatytus teisés pazeidimus.

76. Istaigos savininkas, nutares likviduoti istaiga, skiria likvidatoriy, nustato likvidavimo
terminus, turto inventorizavimo ir perémimo tvarka.

77. Istaigos likvidatorius turi jstaigos vadovo teises ir pareigas.

78. Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos jstaigos vadovas netenka savo 1galiojimy. [staigos
valdymo organy funkcijas atlieka likvidatorius. Jis atstovauja likviduojamai jstaigai valstybés valdZios

ir valdymo institucijose, teisme ir kitais atvejais.

79. Istaigos likvidatoriaus kompetencija:
79.1. pranesti Juridiniy asmeny registrui apie sprendima likviduoti vieS§gja istaigg ir duomenis

apie likvidatoriy;
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79.2. sudaryti likvidavimo laikotarpio pradzios viesosios Istaigos balansa;

79.3. atsiskaityti su valstybe, Savivaldybe ir socialinio draudimo istaiga;

79.4. baigti vykdyti istaigos prievoles, atsiskaityti su istaigos kreditoriais;

79.5. pareiksti reikalavimus vieSosios istaigos skolininkams:

79.6. baigti vykdyti prievoles, atsiradusias dél Zalos padarymo ir pagal anks¢iau sudarytus
1staigos sandorius ir sudaryti naujus sandorius pagal savo kompetencija;

79.7. perduoti likusj turta steigéjui Viedujy istaigu jstatymo nustatyta tvarka. [staigai panaudos
pagrindu perduotas turtas graZinamas panaudos davéjui;

79.8. sudaryti staigos likvidavimo aktus;

79.9. i8registruoti likviduoty jstaiga istatymy nustatyta tvarka:

79.10. likvidatorius yra atsakingas istaigai, istaigos savininkui ir kitiems asmenims u?
nuostolius, kurie susidaré dél jo kaltés.

80. Likviduotos jstaigos dokumentai perduodami saugoti archyvui Archyvy jstatymo nustatyta
tvarka.

XI. INFORMACIJOS APIE JSTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO STEIGEJUI IR
VISUOMENEI TVARKA

81. Istaigos vadovas turi parengti ir pateikti jstaigos savininkui ir istaigos kolektyvui praéjusiy
finansiniy mety istaigos veiklos ataskaits. Si ataskaita yra vieSa. Bet kurio fizinio ar juridinio asmens
reikalavimu istaiga turi sudaryti salygas jos buveinéje su $ia ataskaita susipaZinti

82. Ataskaitoje turi biiti nurodyta:

82.1. informacija apie istaigos veikla, jgyvendinant jos istatuose nustatytus veiklos tikslus;

82.2. istaigos gautos léSos ir ju Saltiniai per finansinius metus;

82.3. istaigos islaidos per finansinius metus:

82.4. informacija apie istaigos isigyta ir perleista, ilgalaiki turta per finansinius metus;

82.5. istaigos darbuotoju skai¢ius finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje.

83. Istaigos veiklos ataskaitoje gali bati ir kita informacija, kuria nustato jstaigos savininkas.

XII. PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

84. Apie vieSosios jstaigos likvidavima turi bati paskelbta teisés akty ir jstaty nustatyta tvarka
Istatuose nurodytame Lietuvos Respublikos dienraStyje tris kartus ne maZesniais kaip trisdeSimties
dieny intervalais arba paskelbta viena kartg ir pranesta visiems istaigos kreditoriams rastu.

85. PraneSime turi biiti nurodyta:

85.1. istaigos pavadinimas;

85.2. {staigos buveiné;

85.3. istaigos kodas;

85.4. sprendimo likviduoti istaiga priemimo data.

86. Lietuvos Respublikos viesyju istaigy Istatymo ir kity teisés aktu nustatytais atvejais
pranesimai ir skelbimai, kuriuose pateikiama jstaigos vieda informacija, vieSai skelbiami spaudoje -
Lietuvos Respublikos dienrastyje ,,Lietuvos Zinios*. Uz Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy jstatymo
ir Siy [staty nustatytos informacijos viesa paskelbima yra atsakingas jstaigos vadovas.

XIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

87. Kitus su istaigos veikla susijusius ir §iuose jstatuose nejvardintus klausimus reglamentuoja
Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas, Lietuvos Respublikos viesuju istaigy istatymas, kiti Lietuvos
Respublikos istatymai. .

Direktorius %/

Antanas Martusevi¢ius
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